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VERBALE OV N. 172020
(ARTICOILO 147bis D.LGS. 267/2000)

L anno duemila venti (2020), il giormo sei (6), del mese di luglio (07), alle ore 17:00, nella
Civica Residenza Comunale, si € riunito 'Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.)
del Comune di Rapagnano, costituito in forma monocratica nella persona del sottoscritto
Segretario Comunale, nominato con decreto sindacale n. 5 del 20 marzo 2019,

L’O.LV. si ¢ riunito per la valutazione delle prestazioni dei titolari di Posizione
Organizzativa per Pannualita 2019, ai fini della corresponsione della retribuzione di
risultato prevista all’articolo 15 del CCNL 21 maggio 2018.

I sottoscritto prende atto:
1.che con deliberazione della Giunta Comunale n 75 in data 29/11/2004, & stato approvato il
Regolamento riguardante ["assetto organizzativo deghi uffici, per il quale:

a) la verifica dei risultati dell’attivita svolta dai titolari di posizione organizzativa avviene

tramite strumenti di controllo e di valutazione, anche tramite indicatori di produzione;

b) 1 Responsabili di posizione, alla fine di ciascuna annualita, dovranno predisporre un

rendiconto del proprio operato;

¢} organo di direzione generale decide in merito all’entita delle rispettive retribuzioni di

risultato che dovranno essere liguidate;
2, che con deliberazione della Giunta Comunale n. 110 in data 24/10/2011, divenuta
esecutiva, & stato approvato I’assetto organizzativo degli uffici comunali, e che con successiva
deliberazione G.C. n. 73 del 29/9/2014, anch'essa esecutiva, sono state determinate le
competenze dell’area contabile ¢ dell’area teenica;
3. che con deliberazione della Giunta Comunale n. 60 del 2 giugno 2018, %tato approvato il
Piano Esecutivo di gestione e il Piano Performance degli obiettivi 2019, il quale nella parte
relativa alla gestione e valutazione della performance prevede:
“Alle posizioni organizzative, al momento presenti in numero di 3, con riferimento al comma
6 dell’art. 19 del D.L.gs 15072009, deve essere garantita Uatiribuzione selettiva delle risorse
destinate al trattamento economico accessorio, nello specifico Uindennitd di visultato a
seguito di una relazione da parte dei responsabili dei servizi, valutata in riferimento agli
obiettivi fissati-ed all 'attivitd svolta dall 'Ente”;
4. che con deliberazione della Giunta Comunale n. 19 del 16/02/2019, & stato approvato il
sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance organizzativa e individuale;
5. che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 29.03.2019, ¢ stato approvato il
DUP relativo agli anmi 2019/2021;
6. che con deliberazione del Consiglio Comunale n.13 del 29.03.2019, con la quale ¢ stato
approvato il bilancio di previsione 2019/2021;
7. che sono stati emanati 1 decreti sindacali di nomina dei Responsabili dei servizi per anno
2019, nelle persone:

-decreto sindacale n. 2 del 09.1.2019 e n. 11 del 19/10/2019 - Area Affari Generali -
Rag. Maria Giordana Bacalini;

-decreti sindacali nn, 6 del 13.06.2018 - 7 del 29.06.2019 - 8 del 2.8.2019 - 9 del
23.09.2019 - 12 del 19/10/2019 Area Tecnica - Arch. Patrizia lale’;

-decreto sindacale n. 3 del 09.1.2019 e n. 11 del 19/10/2019 -Area Finanziaria -Rag.
Romina Tiburzi;
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8. che con deliberazione della G.C. n. 82 del 26.09.2019, sono state approvate le metodologie
di graduazione delle posizioni organizzative e le corrispondenti schede di pesatura, ai fini
della determinazione della retribuzione di posizione dovuta ai titolari di Posizione
organizzativa.

Per quanto premesso, il sottoscritto procede all’esame dei resoconti delle attivita svolte
dai titolari di posizione organizzative nel corso dell’anno 2019, di seguito riportati:
1) resoconto in data 04/06/2020 — Protocollo 2814, a firma dell’Arch. Patrizia lualé
Responsabile dell’area tecnica- servizi wrbanistica, lavori pubblici, patrimonio (per il
periodo 01/01/2019 -~ 31.12.2019), nominata Responsabile dal Sindaco con At n.
6/2018(01.01.2019 al 26.06/2019), nn. 7-8-9-12/2019 (dal 27/6/2019 al 31/12/2019);
2) resoconto in data 11/06/2020 — protocollo 2949, a firma del rag. Romina Tiburzi,
Responsabile dei servizi contabilita, bilancio, personale, tributi ed economato (per il periodo
01/0172019 - 31/12/2019), nominata dal Sindaco con atti nn.3-11/2019¢1.1.2019-31.12.2019);
3) resoconto in data 11.06.2020 — protocollo 2948- a firma di Maria Giordana Bacalini
Responsabile Affari generali, servizi sociali, scolastici, demografici, istruzione e cultura,
commercio, pubbliche affissioni, statistica (per il periodo 01/01/2019 - 31/12/2019),
nominata dal Sindaco con atti nn.2-11/2019 (1.1.2019-31.12.2019).

11 sottoscritto prende atto della relazione riservata in data 8 giugno 2020 — Protocollo n.
2869 — allegata al verbale - con la quale il Sindaco, a riscontro del resoconto del lavoro
svolto dell’arch. Patrizia lualé, porta a conoscenza dello scrivente che il suo operato € stato
<approssimativo, superficiale ¢ insufficiente>, e con irregolarith amministrative di varia
natura (determinazione senza titolo, determinazioni prive di pubblicazione, determinazioni
che riportano dati e cifre errate), irregolaritd che assumono rilievo ai fini della valutazione
delle prestazioni, come da stampa “lista atti” allegata al verbale.

In aderenza alle disposizioni contenute nell’articolo 15 del CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018, dispone di acquisire le controdeduzionmi del dipendente riguardo ai rilievi
formulati, da formalizzaresi con richiesta del Segretario Comunale di Rapagnano, anche
nell'eservizio delle funzioni di controllo successivo sulla regolaritd amministrativa degli atti
previsto dall’articolo 147 -bis, comma 2, del d.Igs. 18 agosto 2000, n, 267. La valutazione del
livello di raggiungimento degli obiettivi del Responsabile dell’Area Tecnica viene sospesa e
stralciata da quella delle restanti posizioni organizzative, in attesa delle controdeduzioni da
parte dell’interessata.

Relativamente alle restanti posizioni organizzative, ne certifica il raggiungimento
degli obiettivi da parte dei Responsabili dei competenti settori, in relazione al complesso
degli incarichi loro assegnati, alle tipologie di essi, ai fattori dimensionali (numero atti,
numero dipendenti, budget assegnato), alla situazione ¢ alla contingenza ambientale.

Esprime valutazione di buon livello su di essi e, conseguentemente, propone la
corresponsione delle seguenti retribuzioni di risultato per Dattivita di gestione svolta nell’
Anno 2019, nella misura unica e indistinta del 25 per cento (diconsi venticinque per cento),
della retribuzione di posizione, prevista nella deliberazione della G.C. n. 82/2019, sopra
citata, riconosciuta anche per gli anni precedenti:
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-Rag. Romina Tiburzi — Area Finanziaria: € 2.153.50 totali (8.614,00 x 25%)
- Rag. Maria Giordana Bacalini~ Area Affari Generali; € 2.153.50 totali (8.614,00 x 25%)

Il sottoscritto dispone la trasmissione di copia del presente verbale al Sindaco ¢ al
Segretario Comunale per gli atti di loro competenza.

Dalla Residenza Municipale, 1i 6 luglio 2020.
L’OLVY
quale Ercoli
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Stampa lista atti - Data: 25-06-2020 - 15:38:46
" Unita’
Tipo organizzativa numero|generale] data oggetio
11Atto 1o 1 0 gg: IMPEGNO S| SPESA PER MANUTENZIONE E ASSISTENZA IMPIANTO ASCENS
5019 ORE TEATRO e PALAZZO COMUNALE. ANNOC 2019
27-
2iAtto |0 4 0 02- jaggiungi
2019
01-
3|Atto |0 5 0 03- |aggiunta
2019
GAL FERMANO Leader PSL 2014/20 BANDO SOTTOMISURA 19.2.7.2 A "RIUSO
E RIQUALIFICAZIONE DEI CENTRI STORICI"_DETERMINA A CONTRARRE PER
11-  |AFFIDAMENTO LAVORI di RISTUTTURAZIONE E RECUPERO MURA STORICH
4]Atto {0 7 0 03- |E E RIQUALIFICAZIONE P.I. MIGLIORAMENTO DELL'ACCESSIBILITA FISICA E
2019 |SENSORIALE ELLE INFRASTRUTTURE ESISTENI E REALIZZAZIONE D! INFRA
STRUTTURE DI TIPO SMART NEL CENTRO STORICO DEL COMUNE DI RAPA
GNANO CUP: B89D17021110009
18-
5]Atto {0 9 0 03- idetermina a contrarre campo sportivo a 5
2019
18-
6|Atto {0 10 0 03- |annullamento determina a contrarre n. 33/2018
2019
18- |LAVORI DI AMPLIAMENTO CIVICO CIMITERO_ APPROVAZIONE STATO FINAL
7iAtto {0 12 (0] 03- |E, CERTIFICATO DI PAGAMENTO N.4, COLLAUDO STATICO ED AUTORIZZAZI
2019 |ONE ALLA LIQUIDAZIONE. CUP: B81B14000730007 CIG: 731070589C
25-
8lAtto |0 13 0 03- |proroga contratto gestione cimitero ZE627BB659
2019
29- |INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO
g|Atto |0 16 0 03- |DEL TEATRO COM.LE" DETERMINA A CONTRARRE AFFIDAMENTO INCARICO
2019 |PROFESSIONALE PER DIAGNOSI ENERGETICA
01- JAMPLIAMENTO CIVICO CIMITERO_ DETERMINA A CONTRARRE PER AFFIDA
10]Atto {0 17 0 04- |MENTO PER L'ESECUZIONE DELLE OPERE INTERNE DGC n. CUP:; B81B14000
2019 1730007
02-
11{Atto |0 18 0 04- jaggiunta
2019
24-
12]Atto {0 21 0 04- idetermina affidamento campo calcio a 5
2019
"INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA ED EFFICIENTAMENTO ENERGETIC
02- O DEL TEATRO COM.LE" COOFINANZIAMENTO CONTRIBUTO Al COMUNI Al S
13|Atto |0 23 0 05- |ENSI DELLART. 1, COMMI 107 114, LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N.145. e CONT
2019 |O TERMICO 2.0 dm 16.02.2016 - DETERMINA A CONTRARRE PER AFFIDAMEN
TO LAVORI D.Igs 50/2016 ed CUP: B85H19000030006
11-  |SISMA 2016: MESSA IN SICUREZZA POST SISMA PER SOLO RISCHIO ESTER
14|Atto |0 24 0 05- |NO di carattere provvisionale della CHIESA SANT'ANTONIO ABATE sita in via San
2019 {tAntonio. LIQUIDAZIONE CIG: Z0720EB6E4
"INTERVENTO DI MESSA IN SICUREZZA ED EFFICIENTAMENTO ENERGETIC
11- {0 DEL TEATRO COM.LE" COOFINANZIAMENTO CONTRIBUTO Al COMUNI Al S
15]Atto |0 25 0 05- |ENSIDELLART. 1, COMMI 107 114, LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N.145. e CONT
2019 {0 TERMICO 2.0 dm 16.02.2016 - DETERMINA AFFIDAMENTO PROVVISORIO L
AVORI D.lgs 50/2016 ed CUP: B85H19000030006
28-
16]Atto |0 28 0 05- |AGGIUNTA
2019
28-
17]Atto |0 29 0 05- JAGGIUNTA
2019
19-
18{Atto |0 33 0 06- jaggiunta
2019
20-
18]Atto {0 34 0 06- {aggiunta
2019
20-
20]Atto {0 35 0 06- Jaggiunta
2019
21]Atto {0 38 0 aggiunta
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01-

08-

2019

01-
221Atto 39 08- |lavori sistemazione esterna pulizia cimitero ZB22966401

2019

01-
23{Atto 41 10- |aggiunta

2019

05- [Determina a contrarre, impegno di spesa, attribuzione della procedura di selezione
24{Atto 43 10- idel contraente alla Stazione Unica Appaltante (S.U.A.) della Provincia di Fermo. AN

2019 INULLAMENTO determina n. 42/2019

05 LAVORI AMPLIAMENTO E COMPLETAMENTO EDIFICIO SCOLASTICO SCUOL

A SECONDARIA DI RPIMO GRADO CUP: B83B18000060002 Determina a contrar

251Atto 44 10- . ) iy - .

bo1g |Te: impegno di spesa, attribuzione delia procedura di selezione del contraente alla S

tazione Unica Appaltante (S.U.A.) della Provincia di Fermo.

15- |LAVORI AMPLIAMENTO E COMPLETAMENTO EDIFICIO SCOLASTICO SCUOL
28]Atto 45 10- {A SECONDARIA DI RPIMO GRADO CUP: B83B18000060002 Modifica determinaz

2019 jione n. 44/2019

15-
27 Atto 55 12- JAGGIUNTA

2019
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Stampa lista atti - Data: 29-06-2020 - 15:39:57

. Unita®
Tipo organizzativa nuimersigenerale] data aguetio
1latto lo 9 0 01-03- [ISTITUZIONE ALBO PER AFFIDAMENT! INCARICHI Di PATROGINIO LEGALE
e 2019 DETERMINA A CONTRARRE
2|Atto {0 15 0 ;‘1)'1%3_ determina a contrarre per microzona
12-04- OCDPC 532/2018 - DECRETO DIRIGENTE REGIONALE SERVIZIO PRTO.CIVI
3|Atto {0 20 0 5019 LE N. 8/2019 - CONFERIMENTO INCARICO PER INDAGINI DI MICROZONAZ|
ONE SISMICA DI SECONDO LIVELLO (MS2) DEL TERRITORIO COMUNALE
4{Atto {0 24 0 383%4' svincolo somme per videosorveglianza con rotonda 20000
slatto lo 25 0 30-04- [ IMPEGNO DI SPESA PER ACQUISIZIONE BENI NECESSARI PER LA MESSA |
2019 |N STRADA DELLO SCUOLABUS TARGATO FS 824 VX
slatto lo 26 0 30-04- | IMPEGNO DI SPESA DEL SERVIZIO GESTIONE CIMITERIALE PER LA DURAT
2018 |A DI MESI 24: Ditta ORSILI PAOLO. ANNO 2019-2020
DETERMINA A CONTRARRE PER AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENS| DELL'A
71Atto lo 43 0 29-08- |RT. 36, COMMA 2, LETT.A, D.LGS. 18/05/2016 n.50 SERVIZIO DI PULIZIA per
2019 JAPERTURA ANNO SCOLASTICO 2019-2020 DELLA SCUOLA SECONDARIA D
ON BOSCO.
30-09- y
8|Atto |0 46 0 POMPE LAMPLAST
2019
11-11- .
8|Atto |0 51 0 2019 aggiunta
29-11- ;
10|Atto |0 53 0 5019 aggiunta
29-11- .
11]Atto |0 54 0 5019 aggiunta
09-12- :
12|Atto |0 57 0 2019 aggiunta
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